Proyectos de investigacion y
desarrollo (Tecnologia e
Ingenieria 12 Bachillerato)

1. Estrategias de gestion vy
desarrollo de proyectos

ELl proceso de planificacidon y ejecucidn de proyectos de
investigacidén y desarrollo requiere una gestidn eficaz del
tiempo, los recursos y los equipos. Para ello, se exploran
herramientas clasicas y contemporaneas como los diagramas de
Gantt, que permiten visualizar cronogramas y dependencias
entre tareas, y las metodologias Agile, orientadas a la
flexibilidad y a la mejora continua a través de iteraciones
cortas y evaluaciones constantes.

Asimismo, se abordaran técnicas de ideacidon e investigacion,
como el Design Thinking, una metodologia centrada en el
usuario que fomenta la creatividad para la resolucidn de
problemas complejos. Se estudiaran también dinamicas para el
trabajo en equipo, que incluyen métodos de colaboraciédn,
gestion del 1liderazgo compartido y toma de decisiones
colectivas.

2. Desarrollo vy gestidén de
productos

Se examinard el ciclo de vida del producto, desde su
concepcidén hasta su retirada del mercado, haciendo hincapié en
las fases de disefio, desarrollo, <comercializacién,
distribucidén y postventa. Se profundizara en estrategias de
mejora continua, como el enfoque Kaizen, que permiten
perfeccionar el producto y los procesos asociados de manera
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sostenible.

Se analizardn los procesos de planificacidén y desarrollo de
diseio, asi como la estrategia de comercializacioén, integrando
aspectos clave como la segmentacién de mercado, el andlisis de
costes y la definicidén del valor afadido. También se tratardan
los fundamentos de la logistica, el transporte y 1la
distribucién, esenciales para garantizar la disponibilidad del
producto.

El bloque se completa con una introduccidon a la metrologia y
la normalizacidén, esenciales para aseqgurar la fiabilidad de
los procesos, y con los principios del control de calidad,
orientados a cumplir los estandares técnicos y expectativas
del cliente.

3. Expresidon grafica y tecnologias
de diseno

La representacién visual de ideas y proyectos se aborda
mediante la expresién grafica técnica, centrada en la lectura
y elaboracién de croquis, esquemas y diagramas funcionales. Se
emplean herramientas digitales de diseno asistido por
ordenador, como los entornos CAD (Disefio Asistido por
Ordenador), CAE (Ingenieria Asistida por Ordenador) y CAM
(Fabricacion Asistida por Ordenador), que permiten desde la
conceptualizacién inicial hasta 1la simulacidén de
comportamientos mecanicos y la preparacién para la
fabricaciodn.

Este bloque busca dotar al alumnado de las competencias
necesarias para comunicar sus ideas de forma clara, rigurosa y
eficiente a través de soportes graficos digitales vy
analdgicos.

4. Competencias personales 'y



actitud emprendedora

El desarrollo de actitudes emprendedoras constituye un pilar
fundamental en los entornos de investigacidén y creacion de
soluciones innovadoras. Se promueve la resiliencia, 1la
perseverancia y la creatividad como capacidades esenciales
para afrontar problemas desde una perspectiva
interdisciplinar, superando los limites tradicionales entre
disciplinas.

Este apartado enfatiza 1la habilidad para transformar
obstaculos en oportunidades y la importancia del pensamiento
lateral y disruptivo en la generacion de soluciones novedosas.

5. Autoconocimiento, emociones y
aprendizaje a través del error

Se fomenta la autoconfianza y la iniciativa personal,
necesarias para liderar procesos creativos e innovadores.
Ademas, se trabajaran habilidades de gestidon emocional,
centradas en la identificacidén y regulacién de emociones
propias Yy ajenas, aspectos cruciales en contextos
colaborativos e intensivos en incertidumbre.

En este apartado, se valora el error como una fuente de
aprendizaje, entendiendo la reevaluacidén constante como parte
inherente al proceso de mejora personal y profesional. Se
impulsard una mentalidad de crecimiento que permita aprender
de los fallos y convertirlos en motores de desarrollo.



